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Verden er i dag inne i den mest gjennomgripende omformings- 
prosess vi kjenner i menneskeslektens historie. Ikke i noe tidli- 
gere slektledd kjenner vi ti1 at der har foregitt en slik verdens- 
omspennende nyforming. Den angir alle, sorte og hvite, gule og 
brune, h(dy og lav, rik og fattig, lzrd og ulrerd. 

Kloden vi bor p3, er plutselig blitt liten, og intet som skjer, 
det kan vzre i Afrikas jungel, i Himalayas ville fjell eller i 
de arktiske @rkener, er uvedkommende for resten av verden. 

I det 17. og 18. irhundre rullet en bdge av Vestens innfly- 
telse utover verden. Den fikk den aller st@rste betydning for de 
folk den nidde, bide politisk, sosialt og Okonomisk. Vestens 
kolonivelde reiste sine monumenter nesten overalt i den far- 
gede verden. 

Den nyere tick protestantiske lnisjon kom nesten alltid i kjal- 
vannet av Vestens kolonivelde. Uten tvil fikk dette ofte nesten 
fatale f@lger for den kristne misjon. Den kom ti1 Afrika og Asia 
samtidig tned at Vestens politiske og (dkonomiske fangamer 
strakte seg ut ti1 de samme folk. Det 11ar vzrt en stor belastning 
for den kristne misjon at den s i  ofte har v a t  satt i klasse med 
Vestens politiske ekspansjon. Dette gjorde det spesielt vanskelig 
for mange blant de fargede folk i ta imot det kristne budskap 
sotn den livite misjonrer forkyntc. Men dette regnskap er ikke 
s3 lett 3 gj$re opp, for i mange tilfeller ser det ut  som det var 
Vestens kolonivelde som gjorde det mulig at Guds rikes grense- 
peler igjen knnne flyttes videre utover hos de fargede folk. 

I dag holder Vestens kolonivelde p i  i bli avviklet. I det siste 
liar hvert 5r en rekke folk stitt £ram som nye stater. Det har ikke 
@tt iiten kainp, men nasjonalf$lelsen og nasjonalbevisstbeten 



110s cle fargede folk er blitt som en mektig b@lge som vil fortsette 
i rulle ti1 den siste av de galnle koloilier er blitt en selvstendig 
stat. 

For noen i r  siden skrev tnisjonshistorikeren Dr. I<enneth 
Scott Latourette at av de 95 organiserte selvstendige stater i ver- 
den var det bare i tre av disse stater vi ikke £ant en selvstendig 
organisert nasjonal kirke. I dag er disse tall atskillig h@yere 
bide n i r  det gjelder stater og kirker. Mange av disse kirker er 
unge kirker. 

Det faktu~n at selvstendiggj@relsen av de unge kirker skjer 
salntidig med at der g i r  en sterk seknlzr ilasjonalf@lelse over 
de fargede folk, liar nok iblant satt merker og skapt spenning. 
Men tross alt er dalinelsen av de inange selvstendige unge kirker 
i dag noe av det viktigste og lnest gledelige som har hendt 
i den ilyere tids kirke- og niisjonshistorie. 

Midt i denne str@m i ntviklingen stir fremdeles misjonzren, 
sendt og nnderlloldt av de eldre kirker. Men situasjonen p i  
inisjonslnarken er i de fleste tilfeller helt forandret. Han bar 
ikke leliger hare sin Gud og sitt hjemunestyre i forliandle med. 
En ny autoritet er vokset frain p i  misjonsmarken, ne~nlig den 
unge fnllt ut organiserte, selvstendige nasjonale kirke. 

Denne forandrede situasjon p i  lnisjonsinarlien har gjort spyirs- 
milet om niisjonrrrens stilling i de unge kirker ineget aktuelt. 
Situasjonen kan sammenlignes ined et seilskip som seiler i mot- 
vind. Det er n i  kom~net ti1 det punkt hvor det er ngdt ti1 i gj@re 
en baut. Det er ngdt ti1 i gjgre denne baut for ikke i kj@re p i  
grunn eller ut i uf@re. Men enda blafrer seilene og skipet has 
ikke riktig skutt £art igjen. Men skipet m i  ikke bli liggende for 
lenge og streve med i kolnme over i ny kurs, for da kan det gli 
bakover og kanskje ogsi g i  p i  grunn. 

Der er virkelig inange mi~jonzrer  som i dag strever med i 
finne sin plass i de unge kirker. Kanskje liar det aldri vzr t  s5 
mange motlyise og tvilridige misjonzrer som i dag, og en vesent- 
lig grunn for dette er at hans stilling, hans ansvar og arbeids- 
inuliglleter i dell onge 1;irke er ikke klare. 



P i  den annen side er cler ogsi nklarhet i de unge kirker. Fra 
mange av de nnge kirker er der en klar uttalelse om at misjo- 
ilzren er @nsket og velkommen. P i  den annen side er der ogsi 
dem i de nnge kirker som ikke vet hvor de skal plasere misjo- 
nreren i den ilye sitnasjon de er kommet in11 i. Der er deln som 
vil ha misjonreren bort, eller redusere hans stilling inest mulig 
og bare beholde ham for ikke i risikere i miste den pkonomiske 
hjelp Era den sendende kirke. 

Misjonzrens stilling pS ~nisjonsmarken har skiftet noe alt etter 
den milsetting den kristne misjon har f%tt i tiden. Grev Zinzen- 
dorf uttrykte det slik: a A  vinne sjeler for Lammet, er mottoet 
for alt misjonsarbeid.x Selvoppofrende, pietisktiske misjonrerer 
fnlgte i hans fotspor og konsentrerte seg om i forkynne N%dens 
Ord ti1 enkeltpersoner som cle s@kte .5 redde fra den evige d@d. 
De inntok ofte en negativ lloldning ti1 sp@rsm%l otn kultur- og 
samfunnsforhold, slike ting var misjonsarbeidet uvedkommende. 

Det kom en tid da misjonrerene arbeidet mer p i  lang sikt. 
Det var hele nasjonen, hele folket som mitte reddes. Det 
hedenske samfunn m i  gj$res ti1 et kristent samfunn. Og de 
begynte med barna. Skoleil p i  misjonsstasjonen var den eneste 
inoderne skole i vide omrider, og misjonsllospitalet var det 
eneste hospital der var moderne medisin eller lzger ined vester- 
landsk utdannelse. 

Tanken p% en selvstendig nasjonal kirke var lenge som en 
fjern dram. Drainmen var der, og den var ganske levende hos 
mange, men i virkeliggj@re den b@rte framtiden til. Sp$rsm%let 
om misjonzrens stilling var ikke noe problem. Helt naturlig var 
han leder og initiativtaker. Hvem sknlle ellers vzre det? 

Men i dag er kirkeproblemet og virkeliggj@relsen av dette det 
store terna p i  alle misjonsmarker. Misjonsarbeidet m i  utvikle 
seg ti1 i bli en nasjonal kirke, og sS er det denne nasjonale selv- 
stendige kirke som skal bestemme alt. Det er den som har kallet, 
ansvaret og de beste mnligheter ti1 i bringe evangeliet ti1 sitt 
eget rikes grenser, og ogsi i kjempe for n@dvendige kulturelle 
og sosiale forbedringer i samfunnet. 



Vi m i  glede oss over a t  sp$rsinilet om hva kirken egentlig er, 
er blitt grundig gjennomtenkt i de senere ir. Mange nye sann- 
heter om kirkens vesen er komrnet fram i lyset. Dog m i  vi vokte 
oss at vi ikke i v i r  store iver for kirken lar kirkens Herre, Jesus 
Kristus, bli stiende i skyggen av kirken. 

Diskusjonen om kirkens vesen og ansvar har sterkt influert 
manges syn p i  misjonzrens stilling i de unge kirker. Men hittil 
er det kanskje den negative side, liva misjomren ikke er og ikke 
skal gj$re, som har vzrt sterkest framme i diskusjonen. Misjo- 
nzren skal ikke vzre cpott og pannes, for det er rester av im- 
perialisine. Og han skal ikke vzre administrator, for den unge 
kirke skal vzre selvstyrt og administrere seg selv. Ja, han skal 
helst ikke vzre misjonzr i dette ords egentlige betydning, for 
dersom misjonen og misjonzren er meget aktive i misjonsarbei- 
det, s i  tar de ansvaret fra den unge kirke. Og heller ikke b$r 
misjonzren lenger vzre bindeledd lnellom den unge kirke og 
sin hjeminekirke, for den unge kirke b$r s t i  i direkte kontakt 
med den sendende kirke. 

Det hender at sp$rsmilet om kirkens vesen blir utformet slik 
at det overhode ikke blir plass for inisjonzxen i de unge kirker. 
Misjonzr J. Spencer Trimingham stilte under et kurs for misjo- 
nzrer f$lgende sp$rsmil ti1 disse: <Vet I ikke at I er d$de?a 
Misjonzrenes tid er forbi, n i  m i  evangelisasjonsarbeidet f$res 
videre ved de unge kirker selv (Evangelisches Missions Maga- 
zin 1956 s. 153). 

Andre fors@ker i gi misjonzren litt beclre plass. Misjonzr 
Gerhard Jasper uttalte i et foredrag p i  det lutherske misjons- 
m$te i Berlin i 1961 f$lgende: ~Missionsselskaberne og hjemme- 
styrelserne - inklusive os rnissionzrer - in i  nu forsti, at de 
ikke lzngere er ligeberettiggede parthavere i de sikaldte uunge 
ki rker~.  . . . De (misjonzrene) er intet udover hjzlpe-agentn- 
rer .  . . . . . Dersom vi ikke kan fatte den fulde sandhed a€ den 
ovenfor omtalte pastand, at missionzrens arbejde ebber ud, 
efterhinden som de afrikanske og asiatiske kirker dukker op, er 
g ~ u n d e n  den, at vi stadig er pivirket af det sidste irhundredes 
snzvre forstielse af, hvad kirker er.), (Nordisk Missionstids- 



skrift 1961 s. 226). Hva er egentlig en hjelpeagent? Og hvordan 
kan misjonzrenes arbeid ebbe ut n i r  hedningenes tall vokser 
fra i r  ti1 i r?  Det m i  vzre vanskelig 2 f i  slike teorier ti1 i har- 
Inonere med Apostlenes gjerninger. 

Biskop Sundkler sier at csrerlig etter den annen verdenskrig 
mistet ordene cmisjonzru og umisjona noe av sin tiltreknings- 
kraft bide i @st og i Vest.* Dette er sikkert sant, og med den 
~tklarhet som rider for tiden, kan vi ikke undre oss over at s% 
er tilfellet. 

Er det virkelig behov for misjonzren i de unge kirker? Eller 
begynner de eldre kirkers misjonsansvar i ebbe ot etter som de 
unge kirker dannes? Fgr dette spfirsmil er klart og bevisst be- 
svart bide av de sendende kirker og de unge kirker, er det umu- 
lig i finne fram ti1 et klart standpunkt orn misjonzrens stilling 
i de unge kirker. 

Misjonsoppgaven - verden for Kristus - er hele kirkens, 
alle kirkers oppgave. Dr. J. H. Bavinck, professor i misjonsviten- 
skap ved Det frie universitet i Amsterdam, begynner sin bok: 
*The Impact of Christianity on the Non-Christian World,, rned 
fglgende uttalelse: 

&iden begynnelsen av forrige irhundre har den tanke mer 
og mer vunnet plass i de forskjellige kirker bide i Europa og i 
Amerika at ~nisjonsarbeid er ikke et tilfelclig fenomen som nu 
og da presenterer seg selv i kristendommens historie, men det 
hfirer ti1 selve kirkens vesen. En kirke som ikke lenger har karak- 
ter av i vme en misjonerende kirke, er ikke lenger i samsvar 
med hva Kristus venter at den skal vzre, og £@r eller senere vil 
den erfare £@]gene av sin fors$mmelse.a 

Dette er belt riktig. En kirke som ikke lenger er en misjone- 
rende kirke er hegynt i stivne a\, alderdotn - enten det n% 
dreier seg om en sikalt ung eller en ga~n~nel  kirke. Det at den 
unge kirke liar ansvar for misjon innenfor sitt omride, har ikke 
overflgdiggjort noen misjonzr, det er bare n i r  linjen trekkes 
s i  langt ut  at den unge kirke skal ha ene-ansvar for eller mono- 
pol p i  misjonsarbeidet i sitt landomride at det blir galt. I gle- 



den over at de unge kirker virkelig eksisterer i dag; m i  en allike- 
vel ikke glemine at de er som smi, ja ineget srns @yer i et veldig 
hedensk folkehav. Og misjonsbefalingen ketyr at Jesu disipler, 
uansett hvor vi finner dem og hveln de er, skal vinne det soin 
enda st ir  igjen av hele verden, % vinne for Kristus. 

Misjoneils endemil er ikke i danne selvstendige nasjonale 
kirker. Misjonens virkelige msl ligger langt langt lenger 
framine p i  veien. Organiseringen av de unge kirker er bare 
en av cle f@rste milepeler p i  den lange marsj mot milet: i gj@re 
alle folkeslag ti1 Jesu disipler. 

Der er en rekke unge kirker pH Formosa, men enda er det 
kristne budskap bare nidd ut ti1 omlag 4 % av folket. Ogsi i 
India st ir  det fremdeles igjen i nH 97 % av befolkningen. Like- 
ledes er der en rekke unge kirker i Japan, men enda st ir  mer 
enn 99 % av Japans millioner utenfor disse kirker. Og slik 
kunne vi fortsette gjennom de andre land i Asia, hvor vi finner 
de unge kirker. 

En t ins som gj@r dette hilde enda m@rkere er at befolkningen 
i disse land $ker inye fortere enn de unge kirker vokser. Ny- 
ervewelsene holder ikke tritt med befolkningstilveksten. Dr. 
Kraemer sier i sin bok  the Cristian Message in a Non-Chri- 
stian Worlda: <<Det virkelige m@te mellom Kristendommen og 
0stens religioner har ikke enda funnet sted, det h@rer Iremdeles 
frelntiden ti1.n Denne uttalelse er like sann i dag som cla den 
ble skrevet for 25 2r siden. Der er flere ikke-kristne indere i dag 
enn da William Carey steg i land i India, og der er flere ikke- 
kristne kinesere i dag enn da Hudson Taylor gjorde sine f@rste 
reiser innover Chinas fastland. Det m i  derfor vzre klart a t  de 
sendende kirkers misjonsansvar er ikke mindre i dag enn det var 
for 150 i r  siden. 

Det er gledelig nHr unge kirker begynner i se den veldige 
oppgave soin ligger foran dern, og begynner .3 skjelve for opp- 
gaven. La oss h@re noel1 r$ster fra de unge kirker selv. 

Biskop Manikan, fra den lutherske kirke i S@r-India, uttalte 
nylig: &et er mange som mener at n i r  det n% er kommet istand 



unge kirker i India, s i  skulle oppgaven i vinne den ikke-kristne 
verden for Icristus vzre deres oppgave. De skulle altsa ikke 
trenge noen utenfra ti1 det. Vi m i  huske at disse kirker er unge 
og sm2. i forhold ti1 det veldige folkehav omkring dem. Og ikke 
bare det, men de star foran problemer og ulgste oppgaver, nemlig 
muhammedanismens jernteppe, buddhismens ugjennomtrenge- 
lighet og hinduismens sterke festninger. Da i tale om at disse 
unge kirker alene skulle evangelisere deres land uten hjelp ute- 
fra, er urealistisk tale. N i r  India p i  mange andre felter fgler at 
det trenger hjelp utefra, s i  skulle den kristne kirke enda mer fgle 
behov, fordi den oppgaven den stir overfor, er s i  mye stgrre., 

National Cllristian Council of India har meget inngiende 
dr@ftet sp@rsmilet om misjonrerenes plass i det nye India. 1 fjor 
kalte de samlnen lederne for alle de kristne kirker i India ti1 et 
tre dagers mete for i drgfte bare dette ene sp@rsmU. Et av de 
fgrste emner p i  m@tet lyder: aHar dell Indiske kirke vokset slik 
at den ikke lenger trenger utenlandske misjonrerer?~ P i  dette 
spfirsmil svarte de indiske kirkeledere et kraftig nei. Begrun- 
nelsen var at evangeliseringsoppgaven i India er s i  stor at de 
ikke kan klare den alene. <Vi m i  ha all den hjelp vi kan f i  fra 
alle kristne for i makte denne veldige og omfattende 0ppgave.a 
En av lederne p i  metet sa det slik: <Den indiske kirke trenger 
misjonzrene som spesialister p i  forskjellige felter, den trenger 
dem som medarbeidere, og som prester som ikke bare skulle 
sitte og gj@re administrativt arbeid. Misjonzrene trenges som 
levende vitner, og spesielt er det behov for dem i alt pionzr- 
arbeid. Der fremfor noe annet sted trenger vi misjonzrene i d a g . ~  
(Foredrag: Misjonzrens plass i det nye India, misjonsprest Ole 
Dordal, 1962.) 

Mr. Holington Tong, tidligere kinesisk anlbassad0r i USA 
(1956-58), holdt i 1959 et foredrag for misjonzrer p i  Formosa: 
<If I were a missionary in Taiwan, for what would I strive.> 
Mens han arbeidet p i  foredraget, tok han en fire dagers reise 
ti1 forskjellige misjonsstasjoner p i  Bya. Han uttalte: <Under min 
reise spurte jeg ofte meg selv om jeg selv kunne bli en god misjo- 
nzr, eller 01x1 jeg kunne gj@re noe misjonzrene ikke allerede 



hadde gjort. F@r jeg koin tilbake ti1 Taipei, kom jeg ti1 den kon- 
klusjon at oin jeg var misjonzr i Taiwan, kunne jeg ikke gj@re 
noe annet eller bedre eiln det  son^ blir gjort av de mer enn 500 
protestailtiske misjonxrer so111 n i  arbeider p i  @ya.)> Og videre: 
<<I kampen for en kristen fraintid for China trenger vi troskap 
og vedvarende hjelp av clere al1e.a 

Etter % ha intervjuet en rekke ledere fra forskjellige unge 
kirker i Asia uttaler pastor Grveilyth Hubble, en av sekretzrene 
ved ~nisjonsavdelingen i Kirkenes Verdensrid, at hun mitte nzr-  
inest undre seg- over hvor ofte clet ble understreket av ledere fra 
de unge kir1;er at de @nsker misjonzrer som er villige % gi hele 
sin arbeidsdag ti1 tjenesteii i de unge kirker. Uttalelsen koin 
gjerne som svar p i  sp@rsn12l om kortticlsmisjonzrer. 

Den lutherske kirke i Nord-India ba nylig om flere misjonx- 
rer en11 n~isjonsselskapene kan sende. Det samme er tilfelle med 
andre unge kirker i Asia i dag. Der er altsi et klart uttalt @nske 
fra de unge kirker selv om at de treliger og @nsker misjonzrer 
fremdeles. - Ja, selv om den dag skulle komme at der var unge 
kirker som ikke @ilsker inisjoilrerer, s% vil dette allikevel ikke 
befi-i misjonsselskapene og kirkene ellers i verden fra ailsvar for 
de unidde millioner soin enda Einnes innenfor de unge kirkers 
egne landomrider. 

TJi kominer s i  ti1 det praktiske sp@rsmil: Hva er misjonzrens 
stilling i de unge kirker? Hva el. hans oppgave og ansvar? 

Et l@sningsfors@k kommer fram ti1 at misjonzren skal vzre 
.advisorn, ridgiver. Derined blir han en hjelp, og kommer ikke 
i veien for de nasjonale tjenere i de unge kirker. 

Dette ser bra og uangripelig ut, vel i inerke 11Sr en ser det 
p i  latlg avstand fra misjonsmarken. Men p i  n z r t  hold, Ute p i  
misjonsmarken, tar det seg mindre bra ut. Vi har n i  i de fleste 
unge kirker arbeidere - prester og lzrere - som ikke lenger 
er unge. De er gjerne annen- eller tredje-generasjons kristne, og 
liar tjeilt i mange i r .  X sende unge misjonzrer, nybakte kandi- 
dater fra Europa eller Amerika som ridgivere ti1 slike steder, er 
~ipraktisk, for ikke i si lattei-lig og ubeskjedent. 



I den senere tid ko~nmer enkelte ti1 en annen konklusjon, som 
vel bare er en naturlig konsekvens av den foregiende. Misjonz. 
ren m i  vzre ekspert. Alminnelige arbeidere, slike som pre- 
ster og lzrere, lzger og rykepleiersker, kan den unge kirke pro- 
dusere selv, men den trenger eksperter, eksperter i ungdoms- 
arbeid, barnearbeid, stewardship, i aaudio-visual services, uindu- 
stria1 evangelisms etc. 

Dette ser ogsi uangripelig ut  ved fgrste gyekast. Misjonzrens 
stilling er 5 hjelpe i spesielle tilfeller, med spesielle oppgaver 
i de unge kirker. Men ogsi her er der et par snublesteiner p i  
veien. Det fgrste er at en ekspert i Europa eller Amerika er, 
bortsett fra rent tekniske omrider, aldeles ingen ekspert n i r  han 
kommer ti1 misjonsmarken. Alt som har med den indelige side 
av arbeidet (og vi tni  ikke glemme at den er den viktigste), 
som sjelesorg, innleving i de unge kirkers liv og forhold osv. er 
s i  forskjellig at  eksperten m i  sette seg p i  skolebenken igjen. 
Og gjgr han ikke det, er det ikkr vanskelig 2 finne eksempler 
p i  at eksperten er mere ti1 bry enn ti1 lljelp p i  misjonsmarken. 
Dernest kommer at den nye situasjon i verden bide n i r  det gjel- 
der kommunikasjoner og stigende opplysning i landene hvor vi 
finner de unge kirker, har nesten gjort det like lett for de unge 
kirker i produsere de ekspertene de trenger selv. De kan sende 
sine studenter ti1 de samme skoler og la dem ta de samme ngra- 
derx som ekspertene som matte bli sendt fra Vestens kirker. 

Der er noe positivt og rett i begge disse misjonsteorier, men 
ingen av dem gir svaret pa misjonzrens stilling i de unge kirker. 
Den f@rste, at  misjonaen bare skal vzre ridgiver, er diktert av 
frykten for i komme for n z r  den uimperialistiske drake,,. Og bak 
den andre, at  misjonzren m i  vzere ekspert, merker vi kanskje 
litt av skygen av den salnnle gamle drake. Misjonzren m i  vzre 
noe annet og fremfor den nasjonale arbeider, han m i  vzre 
ekspert p i  et eller annet omr5de, fgrse da kan han hevde sin 
stilling som misjonzr i den unge kirke. 

Misjonlerens stilling i de unge kirker m i  ikke bare sees i rela- 
sjon ti1 de unge kirker, men ferst og fremst i relasjon ti1 misjo- 
nens Herre, den oppstandne Jesus ICristus. Heller ikke m i  den 



beste~niiles etter utenoin-kristelige stqmdrag i tiden, men etter 
Guds Ord og Guds kall. Misjonzren ble misjonzr fordi han sa 
ja ti1 kallet om i forkynne Evangeliet utover sitt hjemlands gren- 
ser. Hans troskap og lyclighet er farst og fremst bundet ti1 Kristns. 

Misjonzren er de eldre kirkers ntstrakte broderhand ti1 de unge 
kirker. Han skal ikke preve i kopiere sitt hjemlands kirke pS 
misjonsmarken, Inen han skal svike i overf@re det beste av sin 
hjemlands kirkes arv ti1 den unge kirke. Misjonzrens stilling 
er i vzre en bror og medarbeider i den store gjerning som er en 
fellesoppgave for den unge kirke og hans egen kirke. 

T o  spesielle fristelser gjer seg ofte gjeldende i de unge kirker. 
Den ene er synkretisme, den andre kan vi gjerne kalle for nghet- 
toismen. 

Det er et kjent feiiomen a t  mange menigheter p i  misjons- 
marken vokser jevnt gjennom noen i r  ti1 de n i r  et visst antall 
nattverdberettigecle, f. eks. 30-70. Men s i  stopper voksteren. 
De nye som blir med, er bare nok ti1 i dekke avgangen. Menig- 
heten forpupper seg og lever et astatus quoa liv som en liten 
isolert gruppe midt i et hedensk mylder av folk. Det ser u t  son1 
menigheten har nok og er tilfreds med seg selv. 

~Misjonaren skal hjelpe den unge kirke ti1 i vare en misjo- 
nerende kirke. Han skal vare et levende symbol p i  at milet el- 
ikke nidcl selv om en kanskje er kommet fram ti1 i ha en menig- 
het som kan bzre sine egne utgifter. Victor E. W. Hayward, 
studiesekretzr i Kirkenes Verdensrids avdeling for verdens- 
inisjon og evangelisering, uttrykker det slik: ~Misjonarens vik- 
tigste fnnksjon er S pivirke kirken ti1 st@rre misjoiistrofasthet, 
og p i  samme tid vzre et symbol p i  den universalitet hvormed 
kirken s i  S si st ir  overfor verden med Ordet om Guds dom og 
Guds n%de i clet den forkynner ett Evangeliurn for hele men- 
neskeheten.~ 

Synkretismens farer lurer overalt i de unge kirker. Menig- 
hetene er bygd opp av lnennesker som er kommet inn fra andre 
religioner. De har heclenske religioner meget nzrmere inn p i  
livet enn folk son1 ikke kjenner andre religioner enn kristea- 
dommen. Det blir da ofte sp$rsmil om hva som kan tas med eller 



ikke tas inecl inn i den kristne menighet. ~Misjonzren skal tjene 
soxn sikring inot synkretismer (V. E. W. Hayward). 

Men vil ikke misjonzren alltid vzre en fremmed og en gjest 
i den onge ltirke? Og m5 ikke dette derfor ogsi prege hans stil- 
ling? Kan den unge kirke virkelig bli <indigenous>> s i  lenge 
misjnzren er der? 

En misjonzr kan aldri bli ferdig utdannet i sitt hjemland. En 
viktig del av hans utdannelse kan han bare f i  pi  den mark ban 
skal arbeide. Han in i  leve seg inn med de folk llan skal arbeide 
iblant. Han ln?i lzre 2 kjenne, det vil si, finne hvor de er, de 
folk hail skal prove % fare ti1 Kristus. Kan han ikke det, vil han 
alltid bli en fremmed som m i  behandles med omhu. Det gleder 
alltid en misjonzr n i r  hail f i r  oppleve at den unge kirke be. 
trakter ham ikke som fremmed lenger. Da blancler han seg ikke 
inn i andres saker nir  han arbeider i den unge kirke. 

Men han er forskjellig fra den innf@dte arbeider. Han kominer 
fra et annet milj@, fra en annen kulturkrets, og har kanskje for- 
skjellig utdannelse, Inen nettopp i dette at han er forskjellig, 
ligger noe av hans verdi for den unge kirke. Kristendommen 
kunne ikke rummes innenfor en jodisk ramme; denne ble altfor 
trang. Den kan heller ikke rummes innenfor en amerikansk eller 
europeisk eller indisk eller l~inesisk eller japansk rainme. Kri- 
stendommen er overnasjonal, og det samme er Kristi kirke p5 
jord. Nettopp fordi misjonzren er forskjellig, har han noe spe- 
sielt i gi ti1 den unge kirke. 

I skoler og institusjoner er misjonzrens stilling son1 regel klar. 
Han fyller en plass som ellers matte fylles av en innfodt arbeider. 
Det er den sendende kirke som sender og underholder en ar- 
beider i den unge kirke. I det direkte n~enighetsarbeid eller 
evangeliserencle arbeid utad er hans stilling ikke alltid s% klar. 
Taiwan Lutheran Mission har formet f@lgende uttalelse om 
misjonarens stilling, og dette er ogs2 tilstemt av Tairvan Luthe- 
ran Church: 

uSoin inisjon anser vi det viktig at der er kinesiske arbeidere 
i alle menigheter. Ni r  der er en kinesisk prest, skal han ha ans- 
var for menigheten. Rare i spesielle tilfeller skal en misjonzr st% 



tned ene-ansvar for en lokalmenighet. Hans arbeid skulle bli ord- 
net slik at han kan hjelpe ti1 i flere menigheter eller prekeplas- 
ser, og en del av hans arbeid skal ta sikte p i  ny landevinning 
Eor Evange1iet.x 

ui\T%r en misjonzr, i samriid med Kirkens r i d  er plassert i 
menighets- eller institusjons-arbeid skal han (hun) dele ansva- 
ret for dette arbeid mecl de kinesiske n1edarbeidere.n 

Misjonzrens plass i de unge kirker er den plass som best 
svarer ti1 hans Gud-gitte nidegaver og ti1 den unge kirkes behov. 
Han skal ikke, fordi han er misjonzr, ha spesielle privilegier eller 
ekstra autoritet. Men han skal heller ikke, fordi han er en ut- 
lending, fratas arbeidsmuligheter. Den unge kirke har ikke 
r i d  eller rett ti1 i la evner og krefter stii ubenyttet. Derfor 
m i  misjonzren, ~ n e d  villighet ti1 samarbeid og innordning i den 
unge kirke, sette en betingelse. Han m i  f% lov i virke i sitt kall 
som misjonrer. For nlindre enn dette kan han ikke gi sitt liv og 
sin arbeidsdag som tnisjonzr ti1 den unge kirke. 

Hans stilling kan ikke settes opp etter et mekanisk skjema. 
Hans stilling kan variere med tid og sted. Noen av de unge kir- 
ker er over 100 i r ,  andre har ikke enda runnet 10 iir. Dette er e t  
faktum soln ofte blir oversett i diskusjonen. Det er selvinnly- 
sende at misjonxrens stilling kan bli noe forskjellig enten han 
tjener i en kirke som er 100 ir eller i en som er bare noen f% i r .  

Men det er viktig, bide for den unge kirke og for misjonzren, 
at de pii begge sider blir klar over misjonzrens stilling. Ellers 
spilles tnye tid og krefter p i  et sideproblem. En misjonzr fra 
Japan skrev nylig: aNoen i viir tid har det sii travelt med ii dis- 
kutere misjonsteorier. Det er noe tragikomisk med slike folk. De 
minner om mennesker sotn studerer og diskuterer opplivnings- 
metoder mens tusenvis drukner i deres umiddelbare nrerhet.~ 

Misjonzren er sammen med de andre arbeidere i de unge 
kirker en medarbeider i den store gjerning: Verden for Kristus. 

Medarbeider! 
Den unge kirke m i  ikke tilby ham noe mindre. 
Og han selv kan ikke $nske noe mer. 


