
UPPSALA OM MISJONEN

r'i gjengir 'IMtlellfol' j sill lie/hef dell Iliialelse Olll l1IisjOIlCll 50111
Kirkelles Jlerde1l$n1ds /jade gellen,fforstllllling. som ble lialdt i
Uppsala i jl/Ii i dr, beslultet d oversende med/emskirkene til SIUllilllll.

I tillegg til del o/)/Jrillllelige It/hast (if", NOTM 1968 s. 65-82) fore
It1 det ved IIIf'lets beg)'llllelse ogsd et suppJen~1l(le II/hast Ira tysk
side og et alle"1lativl II/hast utarbeiclet au en gruppe skalldillauishe

teofager. I stetlet /0" disse dohl/mel/ter ble del tI"der IIlpret lilaI"

beidet et ,,)'tt dohl/melll, og detle hie _ etler drpftelser j seksjo11
II (IlVis lema val' -Renewal ill Mission-) og i plellum - vedtalt
au generaijorsallliingell. Au de ca. 700 delegate,. - olfisielle, stemme·
berettigede llisendiuger fra medlemskirkelU: - val' del bare ,loen Ill.
som stemte imol. OUeI"settelsell av dokllmelltet - fm dell engelskc
1!tgaue - er veel 1Jasfor Elloh .ldllfJy, feeler au Norsk Mellomki,.ke·
fig /lISti/.Utt - Hed.

1. MISJONENS MANDAT

I. Vi tilhprer en menneskehet med en skrikende ag klart uttalt
lengsel etter et fullt menneskelig liv. Likevel er selve menneske
ligheten - den enkeltes ag samfunnets - truet av flere desu'uk
tive krefter enn naensinne. Og vare mest patrengende maralske
prablemer har alle sammenheng med spprsmalet: H va er men
nesket? Vi kristne vet at vi er i denne verdensomfattende kamp
for mening, verdighet, frihet ag kj<erlighet. Vi kan ikke sta pa
avstand. Vi er palagt et budskap ag en tjeneste sam gjelder mer
enn materielle behov, men vi kan aldri v(ere tilfreds med ase pa
var amsarg far de fysiske ag sasiale behav sam nae sekund<ert i
farhald til vart ansvar far de andelige behav. 1 dag er det bren·
nende relevant a beskrive Cuds misjon, som vi hal' del i, som
nyskapelsens gave, en radikal farnyelse av det gamle, et til bud
til menneskene al11 11 vakse app til full menneskelighet i Det Nye
Menneske, Jesus Kristlls.
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2. Sin sanne vesen kan menneskene kjenne bare nar de ser seg
selv sam Cuds sS!1nner, ansvarlige overfor sin far for hverandre
og for verden. Men fordi mennesket sier nei til b~de sin Iydighet
og sitt ansvar som sl'lnn, forvrenges dets Cud-gitte herredl'lmme
til utbytting, og hannoni til avstand og motsetning. I denne tiI
stand er mennesket - med alle sine vidunderlige evner - fanget
i sin egen forferdelige og uunng~elige hjelpell'lshet, og dets dyp
este rop - som ofte ikke blir Iagt merke til - gjelder den tre
enige Cud.

3. Jesus Kristus, inkamert, korsfestet og oppstanden, er Det
Nye Menneske. I ham ble Cuds billede ~penbart, da han herlig
gjorde sin far i fullkommen Iydighet. I hans totale ~penhet for
andres behov, hans absolutte engasjement og absolutte hihet,
hans gjennomborende sannhet og hans triumferende ja til Iidelse
og dl'ld ser vi hva mennesket var ment ~ skulle v<ere. Ved hans
dl'ld p~ korset er menneskets hemmedhet overvunnet. Cuds be
tingelsesll'lse kj<erlighet og miskunn tilbyr aile mennesker til
givelse for skyld og hihet for hverandre. Veien er ~pnet for alle
mennesker til a bli sl'lnner p~ ny. I Jesu oppstandelse ble det fl'ldt
en ny skapning, og historiens endelige m~1 ble sikret: Kristus som
den nye menneskehets hode skal samle alt til ett.

4. Men den nye menneskehet er ikke bare et m~!. Den er ogsa
en gave, og sam aile Cuds gavel' ma den mottas ved et svar i tro.
Den Hellige And tilbyr menneskene denne gave i mange for
skjellige avgjl'lrelses-situasjoner. Det er Den Hellige And som tar
Cuds ord og gjl'lr det til et levende ord som kan omvende men
nesker. Var del av evangeliseringen kan beskrives sam det Ii Jegge
til rette anledninger for menneskets svar til Jesus Kristus. Ofte vii
vendepunktet ikke se ut som noe religil'lst valg i det hele. Likevel
er det en ny fl'ldse!. Den danner et ml'lnster: ~ dl'l og ~ oppsta, og
dette skal stadig gjentas. For vi m~ rives tit av det gamle men
neskes innsnevrede og forvrengte liv. Vi m~ «ifl'lre oss det nye
menneske», og dette skifte tar all tid form i en faktisk endring i
v~r holdning eller i v~rt forhold til omgivelsene. For ingen kan
vende seg til Cud uten at han p~ samme tid blir slilt ansikt til
ansikt med silt medmenneske p~ 'en ny m~le. Det nye liv hi-
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gj~r mennesket til samfunn og setter det i stand til a bryte gjen
nom raseskiller og nasjonale, religi~se og andre murer som split
ter menneskenes enhet.

5. Misjonen bxrer h'ukt nar mennesker finner sitt sanne Iiv i
Kristi legeme, i kirkens liv i Ord og sakrament, i samfunn i Anden
og eksistens for andre. Der oppleves tegnene pa den nye men
neskehet, og Cuds folk apner seg i solidaritet mot hele menneske
heten i tjeneste og vitnesbyrd. Derfm er kirkens vekst, bade
den indre og den ytre, av st~rste viktighet. Likevel, nar alt kom
mer til alt, er det ikke denne fremgang vi setter van hap til, men
den endelige Begivenhets hemmelighet, den som star i Cuds
hand.

6. M¢tet med Inennesker av al1l1el1 tfa eller mennesker uten tfO

ma f~re til dialog. En kristens dialog med et an net menneske betyr
hverken en fornektelse av Kristus som den eneste eller svikt i
forholdet til Kristus, men heller at en ekte kristen holdning til
andre er menneskelig, personlig, relevant og ydmyk. I dialogen
deler vi med hverandre yare kaf som mennesker, Val' verdighet og
var syndighet, og gir uttrykk for var felles omsorg for denne
menneskelighet. Den apner mulighet for utveksling i nye former
for fellesskap og felles tjeneste. Den ene m~ter og utfordrer den
annen, vitner ITa sitt innerste vesen O1n det som egentlig opptar
ham nar alt kommer til alt, det som Jigger bak hans ord og hand
linger. 50ln kristne tfor vi at Kristus taler i denne dialog. Han
apenbarer seg for dem som ikke kjenner ham og konigerer be
grenset og forvrengt kjennskap. Dialog og forkynnelse er ikke del
samme. Det ene utfyller det andre i et lOtalt vitnesbyrd. Men
noen ganger er det ikke l11ulig for kristne hverken aengasjere seg
i apen dialog eller i forkynnelse. Vitnesbyrdet er da et taust
vitnesbyrd: a leve det kristne liv og lide for Kristus.

7. Mennesket er et udelelig hele. Vitenskapen gir oss i dag et
stadig voksende kjennskap til menneskets indre vesen og den
innbyrdes sammenheng mellom menneske og samfunn. Vi rna se
st~rre rettferdighet, hihet og verdighet som en del av gjemeis
ingen av den sanne menneskelighet i Kristl1s. Dette krever et
apnere og mer ydmykt fellesskap med alle som arbeider for disse
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m~l, ogs~ n~r de ikke deler v~rt utgangspunkt. Men det kl'ever
ogs~ en klarere erkjennelse av Andsgavenes forskjellighet i kir
ken. «Det er han som gav oss noen til apostler» - evangeliets
b",rere og strateger i v~r tid, «llOen til profeter» - til ~ gjpre de
hellige fullt skikket til tjeneste i verden og til ~ v",re samfunnets
hitalende samvittighet, <moen til hyrden> - til ~ lege ~ndelige og
psykiske lidelser, «llOen til evangelister» - evangeliets tolker for
det sekub:ere menneske og mennesker av annen tro, «l1oell til
I"'rere» - utrustet med bibelsk Iys over samtidens floker. Hver
kjenner sitt behov for de andres gaver, og hver gil' sitt bidrag i en
samlet innsats for ana ut til menneskene med frelsen og f~re dem
til det fulle m~l av Kristi fylde.

II. MISJONENS MULIGHETER

I. Ki,.ke i misjon e,. ki,.ke {m' amITe

Kirken i misjon er for aile mennesker over alt. Den hal' et ufor
anderlig ansv.r for ~ kunngjpre evangeliet om Guds tilgivelse i
Kristus for de hundrer av millioner som ikke hal' hprt det, for
dem som kjenner hans navn og likevel vender seg bort fra hans
misjon, for dem som uten ~ vite det tjener ham som levde for
andre, og endog for dem som fOl'kaster kirken og likevel blir ved
med ~ vente p~ den nye menneskehet.

Fordi kirken er for andre, m~ dens misjon bade utfordre og
inkludere menn og kvinner del' de er:

en reformert bankmann i Zurich og hans romersk-katolske kol
lega i Buenos Aires-
en baptistisk politimann i Kongo, en ortodoks I",rer i India 
en metodistisk professor ved Columbia, en luthersk kunst-stu
dent ved Sorbonne -
en evangelist i Ny Guinea, en prest i Tokios industristr(;k 
en spansk arbeider i Holland, en vest-indisk bussfprer i Lon
don -
en sykepleierske i Johannesburg, en husmor i Moskva -
et hungrende barn i Rio, en arbeidslps jordarbeider i Mississipi.

132



Slik er misjonens situasjoner, og sa forskjellige er de steder del'
den skjer: Del' det er menneskelig nl'ld, voksende befolkning,
spenning, krefter i bevegelse, stivnede institusjoner, hvor det tas
avgjl'lrelser om prioritering og maktutl'lvelse, og endog i apen
menneskelig konOikt.

2. Noell [II sitllllsjolle," som nlll h" !JI";oritet [or misjoll ; illig

(a) Maktsentra

Maktsentra kontrollerer menneskelivet pa godt og vondt. Mer
og mer kjempes det om denne kontroll. For eksempel kan masse
mediene brukes enten til virkningsfull kommunikasjon eller til
falsk manipulering. Aile eksisterende maktsentra, som regjering,
business, industri, milit~rvesen, fagorganisasjon, og kirkene ma
kreves til regnskap for sin bruk av makten, spesielt av dem som
in£lueres av den. Frustrasjon vokser i takt med menneskets makt
Ipshet og tap av verdighet. For den nye menneskehets skyld ma
den maktll'lse utl'lve makt.

(b) Revolusjomere bevegelser

Lengselen etter et rettferdig samfunn er arsak til omveltninger
over hele verden. Etter sam mange kristne hal' dype r¢tter i status
quo, er de tilbl'lyelige til fl'lrst og £remst a dra omsorg for a bevare
lov og orden. Nar det a opprettholde ordningene er en hindring
for en 1"ett[enlig ordning, vi! noen gripe til revolusjomer virk
somhet mot denne urettferdighet. De kjemper for et rettferdig
samfunn. Uten det kan den nye menneskehet ikke virkeliggjl'lres.
Det kristne fellesskap ma avgjl'lre om det kan godta dette revolu
sjomere standpunkt, og om det kan stl'ltte dem som hal' del.

(c) Universitetet er over air i forandring

0nsket om et rettferdig samfunn og en mening med livet foran
oss sprenger seg fram i aile hl'lyere undervisnings- og forsknings
sentra. Studentopprl'lr er uttrykk for krav om at studenter skal
ta del i avgjl'lrelser om universitetslivets form og inn hold. I den
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kommende verdenskulturs intellektuelle sentra er det behov for
kristent nrervrer og vitnesbyrd i slike bevegelser.

(d) Voksende storby og industri

Over alt i verden Hytter mennesker h-a stammelandsby til by
samfunn, h-a bygd til yrende storby. Den fremmede arbeider,
rasefordommens offer pa boligmarkedet. barnet i den overfylte
skolen, den ensomme studenten pa den overfylte sovesal, T.V.
seerne, sykehusenes pasienter, pleiere og leger - aIle disse gjl'1r de
voksende byene til misjonsmark.

Lagerarbeideren som stuer st~Hbarrer, kvinnen som setter sam·
men en transistor. direktl'1ren som kappll'1per med tiden og bruker
Sl'1ndagen til a planlegge produksjonen - aile disse trenger a se
sin rolle i forhold til de andres og som ledd i oppbyggingen av et
renferdig industrisamfunn.

(e) Forstad og bygd

13ygde-ungdommen som tl'1rster etter utdanning, landspresten
som sayner de tinge sam er fl yttet til byen, bonclen som strever
med a fa til noen provisoriske tekniske hjelpemicller, arbeicleren
i hungeromraclet, elelet f¢r tielen, og pensjonisten som gikk av f¢r
tielen og kjeeler seg. forstaelsboerne som lever isolert ha utfor
dringene fra verelen omkring elem - ogsa elisse er et misjonsfelt.
et felt meel konformitetspress, sosiale forelommer og uviss hamtid.

(f) Forholelet mellom utvikleele lanel og utviklingslanel

Organer som har mynelighet og elen offentlige opinion som l"~

virker forholelet mellom utvikleele lanel og utviklingslanel er et
misjonsfelt som kt-ever nye motiveringer og en ny internasjonal
misjonsstrategi.

(g) Kirkene som misjonsfelt

Det forkynte orel blir elratt i tvil nar kirkens eget liv ikke b,erer
den nye menneskehets tegn og kirken er ensidig opptatt av sin
egen tallmessige og institusjonelle styrke.
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AltEor mange av yAre diskusjoner gjelder yAre indre anliggen
der. AitEor mange statistikk-skjema sp~r bare etter budsjett og
tilslutning og ikke etter breddevirkning og tjeneste. AItEor ofte
sender vi bare leger og l<erere der behovet i dag krever ogsA by
planleggere. Den tradisjonelle misjonsselskapsstruktur har en
tendens til Abinde kirkene til vedlikehold av institusjonene. Alt
Eor mange tradisjonelle kirker Eors~mmer forbindelsen med uav
hengige stedegne kristne bevegelser, som er i sterk vekst. Det
kristne Eellesskap har pAtrengende behov Eor Eornyelse om det ikke
skal bli en andelig ghetto som ikke er klar over sitt sanne ansvar.
Det er kalt til A v<ere Kristi tjenende legeme, som gis til og Eor
verden.

3. Hvm/edes tinne /,,·iterie,- to!· priorilering i misjon

Fordi verden stadig Em-andres, er det all tid n~dvendig A vur
dere misjonsaktivitetene ut Era sp~rsmAlet: vitner de om Jesus
Kristus pA en tidsmessig og overbevisende mAte? En slik vur
dering vii ofte kreve villighet til A miste prestisje eller penger
og en Eri holdning til traskapens monumenter pa Eortidens mi
sjonsmarker. Vi antyder f~lgende kriterier for den Eortsatte vur
dering av slike aktiviteter:

plaserer de kirken ved de fattiges side, de forsvarsl~se, de mis
brukte, de gamle, de livstrette?
lar de de kristne gA inn i det som andre er opptatt av og enga
sjere seg i deres saker og deres strukturer?
gir de de beste vilkAr Eor - sammen med andre mennesker 
A tyde tidenes tegn og gA mot den nye menneskehets komme?

Ill. MISJONENS FRIHET

Del l,·ellges ell ny innslilling i ki,-/wlivel

A mobilisere Guds Eolk Eor misjon i dag viI si A beEri dem Era
strukturer som spelTer dem inne i kirken og sette dem i stand til
AApne seg pA langt mer fleksible mAter mot den verden de lever
i. J denne verden trenger vi amy;te andre tvers over aile grenser,
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i nye forbindelser del' vi Mde Iytter og svarer, b~de gil' og tar
imot.

Det krever:
I. En sladig ompr~vingav strukturene i kirkelivet p~ aile trinn,

f. eks. lokalmenighet, samfunnenes synoder, konferanser og kon
loreI', kirkerad p~ nasjonalt, regionalt og verdensplan. Aile disse
m~ sp~rre, ikke om de hal' de rette strukturer for misjon, men:
«Er vi helt ut strukturert for misjon?» (Vi henviser leserne til
publikasjonen «The Church for Others» for en mer inng~ende

behandling.)
2. En ompr~ving av de mange forskjellige oppgaver som men

neskene er kalt til i sin tjeneste for verden. Lekmenn og -kl'inner
gil' uttrykk for sitt totale misjonsengasjement, - ikke i f~rste

rekke gjennom det de gj~r innenfor kirkens strukturer, men f~rst

og h'emst gjennom den maten de bruker sin faglige dyktighet og
kompetanse i sitt daglige arbeid og samfunnsinnsats. Vi ma ta i
bruk aile de gavel' Gud hal' gitt sitt folk - enten det er forkyn
nelsens eller helbredelsens gaver, politisk virksomhet, admini
strasjon, eller det ~ sd for en husholdning, osv. Vi m~ finne ut
hvorledes vi, i de forskjellige roller vi hal', kan uttrykke vh fulle
menneskelighet p~ en skapende og helst~pt m~te - enten vi er
unge, kvinner, eller tilh~rer minoritetsgrupper, er i overordnede
og ledende stillinger eller noe annet. I aile disse sitllasjoner m~
vi bli klar over hva v~r kristne Iydighet i kirkens totale tjenesle
inneba::rer.

3. En ompr~ving av hele planen og hensikten med den teo
logiske utdanning. Denne m~ ses som det ~ forberede hele Cuds
folk for dets tjeneste i verden. Preste-utdannelsen kan ikke be
traktes isolert Ira lekfolkets utdanning. I3egge m~ ses som et hele.
Det betyr:
a) Prestene m~ here ~ forst~ den verden folket skal tjene i og

sitt ansvar n~r det gjelder ~ peke p~ denne tjenesle og utruste
folket for den.

b) Lekfolkets utdanning m~ forst~s som det ~ forberede dem
for deres stadig mer nyanserte og mangslungne tjeneste i
verden.
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c) Det ma skapes muligheter for a kunne utdanne bade prester
og lekfolk for spesial·oppgaver.

Ki'-/,en i denlakale sill/asjan

Skj¢nt noen mener de grunnleggende strukwrer i kirkens
liver gitt og derfor uforanderlige, er andre overbevist om at
aile institusjonelle fonner i kirkens liver provisoriske og apne for
endringer. Pa et gitt sted kan kirkens oppdrag utf¢res i mange
former: menigheter, spesiell prestetjeneste, helse· og velferds·
tiltak, ungdomsarbeid, politiske og ¢konomiske press·grupper,
funksjonelle gt'upper, fag·gt·upper og andre. Disse hal' ofte arvet
et livsm¢nster som var en forgangen generasjons svar pa en situa·
sjon som na endres raskt. Pa aile de steder misjonen skjer i val' tid,
ma vi finne nye og e[[ektive marer, sa evangeliet kan bli prokla·
mert i dag og forstatt pa aile livsomrader. Det viI bety:

I. At menigheten ma bli klar over sin egen misjonsoppgave: a
forkynne evangeliet i ord og gjerning og v:ere et fellesskap med
omsorg for aile den m¢ter pa de forskjellige fronter. I forbindelse
med dette fellesskap ma del' v:ere grupper som vi! hjelpe de
enkelte til a bli akseptert og selv akseptere andre. Del' vii folk
gjennom samtale finne en felles basis for sin oppgave og 01'1"
muntres til a lltvikle nye former for tjeneste i de sosiale struktu·
rer - for medmenneskenes skyld.

2. At der er et undervisningsprogram som pa aile trin f¢rer
menneskene til deres tjeneste i verden. Dette ma bygge pa en
bibelsk forstaelse av misjon, slik at folk far del i den oppmuntring
og innsikt som bibelswdiet gir. Er en menighet engasjert i mi·
sjon, trenger den bibelsk n:ering. M¢ter den motstand eller for·
f¢lgelse, trenger den bibelsk oppmuntring. Svikter den sitt mi·
sjonskall, trenger den bibelsk visjon. En menighet er et Kristi
brev bare for sa vidt som den er rotfestet i evangeliet.

3. At vi l:erer a kjenne de sosiale struklurer, for a kunne samar·
be ide med aile gode krefter og oppdage nye oppgaver som ma tas
01'1"

4. At vi oppdager de positive mulighetene i samfun nets speno
ninger, konflikter og avgj¢relses·situasjoner, og fors¢ker a virke·
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liggj~re v5r bekjennelse til kjxrligheten gJennom aktiv innsats
for rettferdighet.

5. At sm5 grupper kommer sammen for 5 l~se spesielle oppgaver
med h~y misjonsprioritet.

6. At vi ft'emmer en global forst5else av kirkens tjeneste.
Ikke noe sted eller noen tjeneste er seg selv nok. Ingen lokal

gruppe kan isolere seg fra de st~rre strukturer som planlegger og
tar avgj~relser i samEunnet. I forhold til disse er kirken n~dt

til 5 utforme sin tjeneste p5 nye m5ter, f. eks.:

a) Den innser behovet for spesialisering p5 sxrlige omr5der som
undervisning, distriktsutbygging, industri, fritid, automasjon,
masse-media.

b) Spesialisering uten ko-ordinering er nyttel~s. Der m5 v;ere
felles planlegging og felles handling blant de forskjellige in
stanser som er involvert p!i de enkelte sterleI' sam ledd i en
total samordnet misjonsstrategi.

Den verdensvide sammenheng

Misjonsselskapene ble til som en tidligere generasjons svar pa
kallet om a bringe evangeliet til jordens ender. Endrede poli
tiske, ~konomiske og kirkelige omstendigheter krever nye svar
og nye forbindelser. V5r forst5else av misjon p5 seks kontinenter
betyr at ressurser fra hele kirken, - mannskap, penger og eksper
tise, - sth til disposisjon for hele kirken. H vordan de skal an
vcndes rna avgjSlSres ut fra behovet, ikke lit fra historisk S3mmen
heng og tradisjonell fremgangsm5te. N5r det gjelder strukturer
og forbindelser, betyr dette:

l. Eksperimenter med nye former for vitnesbyrd og tjeneste
ma oppmuntres. Initiativ til slike eksperimenter kan komme fra
hvilket som heist hold, men b~r, om mulig, settes lit i livet ved
felles ddslagning og strategi.

2. Det gamle skille mellom sende-kirker og kirker som tar imot
er n5 ved 5 brytes ned. Et mer fruktbart forhold mellom kirkene
innbyrdes og mellom kirker og misjonsselskap har utviklet seg.
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Na rna vi ga videre ag fa multilaterale farbindelser ag avgj~rel

ser. Disse farbindelser vii Viere av mange slag, naen nasjanale,
naen regianale ag naen verdensamfattende.

3. Del' mennesker og ressurser kommer utenfra, 111a de settes i
farhald til behavene pa stedet ag innardnes i samfunnets liv der.
Gjensidig farstaelse ag forbindelse rna bygges app mellam kirken
i den lakale situasjan ag de sam kammer utenfra med fag·kunn
skap ag teknisk innsikt.

Ved a dele med hverandre pa denne maten kan alle kristnes
enhet pa IlVert enkelt sted fardypes, pr¢ves ag virkeliggj¢res.

A [dri pa egen hand

Det er bare en misjan pa alle seks kantinenter. DerfOl- er det
na bydende n¢dvendig at kristne eHektivt gar inn far felles plan
legging ag handling, bade lakalt ag internasjanalt. Bare ¢ku
menisk samarbeid er adekvat i farhald til val' averveldende app
gave.

Felles aksjan for misjan er allerede en virkelighet noen steder,
men kirkene er h-emdeles aldar n¢lende med a gj~re alvar av
det kall til felles handling· sam I¢d sa sterkt i 1963 i Mexico City,
rra m¢tet i kammisjanen for verdensmisjan ag· evangelisering. Det
er klart at de navierende strukturer ikke gil' ass egnede redskaper
til a utvikle en relies strategi. Vi rna bestemme ass for a Finne
mater, slik at delles aksjan» blir nae sam virkelig fungerer. Vi
gar sterkt inn for konferanser av regionale og nasjonale rad,
misjansstyrer, misjansselskaper ag· kirker, med det sikte a Finne
veier ag midleI' til en slik felles planlegging ag handling. Vi anbe
raler at spesielle amrader sa snart salll Illulig blir pekt ut for
eksperimenter i ~kulllenisk aksjan.

Vi finner det faktisk ulllulig a farestille ass naen situasjan del'
det ikke ville Viere Iller effektivt a samarbeide tvers aver alle
grenser enn a handle pa egen hand.

I en verden del' hele menneskeheten kjemper for a virkelig
gj¢re sin felles menneskelighet og star over Ear den samme £01'

tvilelse ag deler de samme hap, Illa den kristne kirke identifisere
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seg med hele sam[lInnet nar den lItfl'lrer sitt oppdrag i vitnesbyrd
og tjeneste og i en ansvarlig forvaltning av vare totale ressllrser.

Del visse hlif)

Vi er kalt til a ta opp vart ansvar for misjon i den fremtid GlId
legger foran oss, og gjl'lr det i det faste og visse ha p at den nye
menneskehet, apenban i dens oppstandne Herre og Frelser, skal
na sin herlige fllllendeise i ham. Sa tjener vi ydmykt, i talmod og
glede, og venler i lillit pa hans endelige seier.
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