
Utrustning til tjeneste
Refleksjoner omkring misjonxrutdannelse i Val' tid

METrE BAGGE

I de snarr ] 4 arene jeg har arbeidet med a utdanne misjonrerer og
jevnlig hatt kontakt med misjonrerer p,i hjemmeopphold, har jeg stadig
SPUI1 meg selv hvordan en misjon~rlltclannelse egentlig b0r v~re.

Hvordan utruster og ·c!anner" en mennesker til en tjeneste med og for
evangeliet i en fremmed kultur' Der er bade et misjonssrraregisk og et
sjeles0rgerisk anliggende.

1. MisjonrerutdalUlelse - en del av misjonsarbeidet
Da Det Norske Misionsselskap ble sriflet i 1842, ble det slatt fast i
grunnreglene at selskapets formal var a virke til Guds rikes utbredel
se •...ved IIfe/anne/se, utsendelse og underhold av misjona::rer. ... • (min
lllheving). Videre herer det i §3, i den opprinnelige spdkdrakt:

.Selskabets Udsendinge dannes ordentligviis ved en i denne Hen
sigt opprettet skole.- Allerede aret etter var Misjonsskolen i Stavanger
opprettet. Dette vise!" at misjonsbevegelsens foregangsmenn i vart
land var realister. De skj011te at kallel til misjon ikke var !lok som
formsetning for misjona::rtjeneste, del' krevcles ogsa en utrustning
gjennom utdannelse. Ikke bare NMS, men OgS{1 flere andre norske
misjonsselskaper har fulgt opp denne tradisjonen.

Store forandringer har skjedd siden NMS sendte ut sin f0rste misjo
nrer. P.d.e.s. er det a reise til fremmede land og verdensdeler blitt en
l1£ermest dagligdags aff£ere. P.d.a.s. vet vi langt mer am mennesket
enn f0r. Vi vet am slilasjemomenter veel ~i arbeiele meel mennesker og
ved i. skifte milj0, om behov for it bli forstatt pit egne premisser, om
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hvordan lIvanl respolls pa del en er og gj0f kan virke forvirrende, ja
endatil ga pa identiteten 105. Bade staben i misjonsorganisasjonene og
sjeles0rgere som har med misjona::rer agj0re, erfarer stadig at pakjen
ningene for sv::ert mange misjona::rer er store.

Utdannelsen ved den gamle Misjonsskolen var solid. Den inne
holdt bade sprak og allmenndannende fag i tiIIegg til de teologiske.
Husandakter og m0tevirksomhet var en selvf01gelig del 'IV Iivet ved
skolen. Nar det gjelder studentenes bakgrunn, kan vi nok regne med
at de var vant til hardt slit, at plikt og utholdenhet var velkjente
dyder, og at kallet og den 'Indelige forankring var sterk nar de ga seg
ut pa noe sa fjernt og lIvanlig som ~l ville bli pionermisjollxrer i en
temmelig ukjent verdensdel. De visste at de bare haclcle Gud og seg
selva stole pa.

Vesentlige forandringer har skjedd siden den gangen, bade hjem
me og ..ute. I.

1) Forholdene misjonxrene arbeider under, har forandret seg
sterkt fra pionertiden til etableringen og konsolideringen 'IV de
unge kirker. Misjonxren er ikke lenger sjef, men arbeider oftest
pa den stedegne kirkes premisser, Iwor mye er preget 'IV en
annen tankegang eon var.
2) Forholdene her hjemme har forandret seg, ikke bare ved ut
viklingen 'IV teknikk og 0konomi, men ogsa ved mer dyptgripen
de kulturelle forandringer som gir andre sosialiseringsm0nstre for
den som vokser opp idag, enn for bare 50 ar siden - og dermed
andre personlighetstrekk. Gjennomgaende taler folk mindre
stress. Forskjellen mellom var kultur og de kulturer vi m0ter i
mange av de land vi arbeider i, har snarere 0kt enn minket. For
eksempel /inner vi i tradisjonelle kulturer ofte en autoritxr leder
struktur, mens vi her hjemme nxr sagt er vokst opp med demo
krati fra barnehagen avo
3) De f1este har heller ikke den klare misjonxridentiteten som
tidligere tiders misjonxrer hadde, og m0ter ofte betydelig skep
sis, ogsa fra kristne mennesker, overfor det a skLllie arbeide for a
utbre kristen tra i en annen kultur.

I denne situasjonen er misjon~rlltdannelsen ikke i vesentlig grad
foranclret, bortsett fra den opprustningen av akaclemisk niva som har
skjedd i de siste 15-20 ar. Pa den personlighetsdannende siden er den
kanskje smrere svakere enn den gangen internatliv og gardsstell h0r
te med til Iivet pa "Misjonsmarka. i Stavanger. Bade sjeles0rgere og
psykiatere som hal' mecl misjom.erer ,\ gj0re, hal' sen at her er viktige



2. Noen karakteristiske trekk ved oppdragelse og sosialisering
i var tid
Begrepet sasialisering betegner den prasess sam skjer nar et individ
Ixrer gjennam et sasialt milj0 ag i interaksjan med dette. Individet
lxrer milj0ets nanner, regier, verdier ag tankemadeller ved a se, h0re
og erfare hvordan disse verdier kommer til uttrykk, i na::rmilj0, sam
funnsardninger, media etc. Slik danner individet en bevisst ag lIbe

.visst oppfatning av tilva::relsen, seg selv og hva det inneba::rer a va::re
menneske og samfllnnsborger.

2.1 lndiuid -Je//esskap
Var vestlige sivilisasjan kjennetegnes bl.a. ved den plass individet har
fatt. Individualismen, sam utviklet seg i applysningstiden ag ble vide
ref0rt av romantikkens representanter, hal' ogsa en rot i kristendom
men. ]esu amsarg far den enkelle ag Det nye testamentes appell til
persanlig stillingtagen viser enkeltmenneskets verdi ag betydning.
Men i Vesten er individualismen til dels rendyrket i en farm sam er
kristendommen fremmed, forcli kristendom i silt vesen ogsa er felles
skap, bade pa det horisontale plan, i samtiden, og mecl menneske
slekten i fartid ag framtid. Det kan derfar vxre grunn til a se kritisk
p,i en sterk fokllsering av individet.

ting ~l ta tak i. En lInders0keise am misjona:rer i bistandsarbeid sam
m\ foregar vee! Senter for interkulturell kommunikasjon, pekeI' i ret
ning av at farberedelsens art ag lengde har star betydning for hvor
dan misjanxrene klarer seg. Ved Misjansh0gskalens Praktisk
tealagiske Seminar ag i forbindelse med revisjan av skalens misja
nxrutdannelse far lekfalk, er en m\ apptatt av a styrke den persanlig
hetsmessige ag ,indelige delen av utdannelsen. Men det er et langsik
tig prasjekt a utvikle en adekvat lItdannelse.

Mitt havedanliggende i denne artikkelen er a se pa den kuItlIrelle
bakgrunn som bidrar til ~l forme yare misjomerkandiciater, og reflekte
re over hvilke utfordringer denne bakgrllnnen inneba::rer ivaI' sam
menheng. Hva er karakteristisk far de endringer sam har skjedd i var
vestlige kultur i etterkrigstiden' Hva vet vi am hvardan disse kllllllrel
Ie trekk bidrar til persanlighetsdannelsen' Hvilken betydning far dette
for v.:lr tenkning om misjomerutdannelse?

leg har valgt narsissisme-perspektivet sam mitt havedperspektiv i
behandlingen av dette staffet. En rekke farskere fra farskjellige fag
milj0er har anvenclt dette perspektivet pa en fruktbar melle i behand
lingen av v,ir kultllrelle utvikling, ag pa den maten bidradd til ,i klar
gj0re sammenhenger mellam kultllr ag individuell utvikling.
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Det er ikke lenger det store a gjengi tidligere kunnskap og visdom,
asia som ledd i en rekke som formidler av fortiden til framliden.
Mens Alexander Pope pa 1700-tallet kunne si:

True \X!it is Nature to Advantage dressed.
What oft was Ihoughl, but ne'er so well expressed.

(fra An Essay on Criticism)
er kravet Iii dikting, og kunst i det hele tall, senere blitt at den skal
v~re original.

Ogsa pa annet hold kan en spore en oppfatning om al a gj0re en
virkelig innsats, det er f0rst og fremst a frambringe noe nYll og ander
ledes. Da setter en spor etter seg. Europeiske misjon",rer vii gjerne
bygge nytt, bidra til nystarting og omorganisering - og legge om hele
hagen rundt huset der de bor. Rektor 0yvind Eide ved Misjons
h0gskolen har i et tidlig arbeid nevnr en replikk av den kjenre
Uganda-biskop Festo Kivengere: ·Dere misjon",rer skal alllid gj0re sa
mye, utrelle sa mye.,,' Det har f0rt til utspill som ikke alltid har v",rt
kloke og gjennomtenkte. Og jo konere periodene og tjenestetiden er,
jo mindre lid har en til " ·fa gjon noe·. Nar en erfaren kirkeleder i
Etiopia, Alemu Shetta, i et foredragJ ansa det 110dvenclig a minne
misjon",rer om a selte Kristus f0rsl, ikke personlige eller misjonens
interesser, kan dette v<:ere noe av bakgrunnen.

2.2 Narsissisme ogfrisetting
Delle, pa den ene siden a frigj0re seg fra de band tradisjoner gir, og
pa den andre siden a ha behov for a synliggj0re seg selv, er trekk ved
var kliitur som historikeren Christopher Lasch og pedagogen Thomas
Ziehe har interessen seg for. De papeker begge de vesentlige foran
dringer som har skjedd i kulluren i elterkrigstiden, og hevder al disse
forandringene bidrar til endrede sosialiseringsm0nstre for de nye
generasjoner som vokser opp. Delle pavirker igjen den psykiske
struktur hos lInge mennesker, if01ge Ziehe.

2.2.1 Narsissisme
B"de L1sch og Ziehe bygger her pa de teorier om narsissisme og nar
sissistiske trekk som er framsatt av flere leclende psykoanalytikere i
var lid. Mens Freuds klassiske psykoanalytiske teori bygger p" en
kort(likhnodell, konflikt mellom p.d.e.s. drift og p.d.a.s. krav om
hemming av drift, er dagens spedbarnsforskere og psykoanalytikere
mer opptalte av emosjonelle bebou og mal1gel pa emosjoneh gjen
svar. Psykialeren Bj0rn Killingmo hevder at klinisk praksis viser ·that
emotional shortcomings rather than moral condemnation are the
patogenetic contribution of the environment". '.
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Begrepet narsissisme5 er tatt era legenden om Narcissus, som ble sa
forelsket i sitt eget speilbilde i vannet at han ble vaorende i vann
kanten og stirre pa det til han syknet hen og ble til en blomst. Men
narsissisme som utviklingspsykologisk begrep et noe Iangt mer enn
selvopptatthet. Det en kan kalle absolutt narsissistisk tilfredsstillelse
oppleves bare i livmoren, der fosteret forutsettes a leve i fullstendig
harmoni. Denne harmonien ..krenkes~ ved f0dseJen, m\r barnet m0ter
den normaIe mennesketilvaorelse med suit, kulde og andre ulystf0lel
ser. Ved a tilfredsstille barnets driftbehov (basale behov), og f0rst og
fremst ved ubetinget kjaorlighet, «gjenoppretter« moren den skadde
narsissismen 6 Barnet vii oppleve en slags -allmaktsf0Ielse-, som det
siden gradvis ma gi slipI' pa. Hvis forholdet til foreldre/omsorgsper
son er sterkt og godt og kontakten stabil, vii barnet kunne tale tapet
av illusjonen om allmakten, og utvikle en tillit til seg selv, til andre
mennesker og til verden som gj0r at det ikke stadig er avhengig av
umiddelbar bekreftelse pa dets verd og rett til a vaore til.

Det kan oppsta forskjellige forstyrrelser eller skader i barnets tid Ii
ge alder som gj0r at denne utviklingen ikke blir tilfredsstillende. Da
oppstar det en mangelproblematikk. -Den narsissistiske personlighet
er en betegnelse for en type personlighetsproblematikk som har sam
menheng med den utviklingen vi har skisser!. Typiske trekk er eks
trem selvsentrering, -grandiost- selvbilde (noe av den opprinnelige
allmaktsf01elsen sitter igjen) som veksler med f01else av litenhet og
avmakt og derfor med lengsel etter bekreftelse og beundring. Vi kan
si at det er et sterkt behov for " opprettholde en oppfatning av a vaore
enestaende storartet, og en dyp ftykt for det motsatte. En ma derfor
5tadig ha positiv respons som bekrefter selvbildet. Impulskontrollen
er god, men fordi mye krefter ubevisst brukes pa a skjule hjelpel0s
het ag raseri sam finnes innerst inne, f01er narsissisten ofte tomhet og
kjedsomhet. Dette f0rer gjerne til at en pr0ver a fylle tomrommet
med nye opplevelser, nye mennesker, arbeid og sex. Genuin interes
se for andre mangler. Pi! tross av sterk avhengighet av deres beun
dring, mangler narsissisten evne til a va::re reelt menneskelig avheng
ig av andre personer, og til innlevelse i andres situasjon. Andre kan
snarere bli et slags tilskudd av egenskaper en selv ikke har. Nar
sissisten frykter aldersforandringer og alt som minner om forfall og
d0d.

2.2.2 En narsissistisk kultur
Christopher Lasch bruker narsissismeproblematikken som model for
beskriveIse av svakheter i dagens vestlige samfunn.' Han bygger sin
analyse pa faglitteratur, skj0nnlitteratur, media og reklame. Han Ixipe-

£!!j
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ker hvorclan sammenbruclcl av traclisjoner og framvekst av nye iclealer
om frihet og individuell utfoldelse gir nye m0nstre i familie og sam
fllnn. Dette far igjen innvirkning pa menneskers oppfalllinger og
opplevelse av behov. Lasch hevder at der mennesker er pa leting
etter i val' tiel, ikke er de store mal, verken poliriske eller mmerielle i
og for seg, heller ikke frelse i religi0s forstand, men velvcere. Derfor
dyrkes kropp og sunnhet og en s0ker fysisk og psykisk t1ygghet.
Karakteristisk er en indre tomhet som bekjempes med aktivitet og
emosjonell slimulans, ikke minst gjennom sex. Stadig skifte av
omsorgspersoner i hjem og barnehage har gjort det vanskelig a utvik
Ie tilfredsstillende, stabile forhold til andre. Det f0rer til mangelfulle
og f1yktige relasjoner, som igjen f0rer til svekket evne til dype, slabile
relasjoner. Dette m0nsteret har fart en ideologisk overbygning: retlen
til selvutfoldelse, kj<erlighet og frihet i parforhold. l'a denne maten
fremmer narsissistiske trekk i kulturen narsissistiske trekk i personlig
helen. Resultatel er at en s0ker intimitet, men er en recld for a bli
bundet og risikere ,\ hindres i vekst og utfoldelse. Sykdom, alderdom
og d0d som setter stopper for utfoldelsen, er den store trussel som
delvis fortrenges. Usikre framtidsulsikter og flykt for undergang f0rer
til at en ikke er interessert i forrid eller framtid. Det gjelder ,\ leve og
f01e her og na. I den grad en tar del i rerninger og bevegelser i sam
funnet, synes del a v£ere mer for astyrke egen identitet enn a bruke
sin iclentitet i kamp for en sak.

Bade Lasch og Ziehe papeker at sykdomsbildet has psykiatriske
pasienter hal' endrer seg i senere aI', og hevder, for 0vrig med st0tte
av mange psykiatere, at sykdomsbilder er som >ofoppen av isfjeJlet-.
Det viser i forsterket utgave typiske trekk i befolkningen. Det vi m0ter
i dag er ikke f0rst og fremst hysteri og tvangsforestillinger sam har sin
rot i for mye tvang og kootroll. Langt mer typisk er et svakt selv, pro
blemer med a sette \mil og gjennomf0re dem, utrygg identitet, en
opplevelse av mangel, noe sam gir et sterkt behov for a ·utviele
selver- med ting, opplevelse eller idealiserte personer.

2.2.3 .Frisetting- •
Thomas Ziehe publiserre sin avhanelling Pu/)ertci! unci NCIIZisslllus i
1975. Den er grunnlag for hans senere arbeider. Her mener han it
kunne pavise hvordan de samfunnsmessige og kultllrelle modernise
ringstendensene gil' nedslag i menneskers subjektive struktllrer. I
pakt med psykoanalytisk rradisjon berrakter Ziehe narsissisme i seg
selv sam noe positivt. Problemet er at vi finner en rekke patagelige
narsissistiske forstyrrelser i var tic!'

Et hovedpunkt hos Ziehe er at samfunnet ikke lenger m0ter den
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enkelte f0rsr og fremst med krav om tilpasning og begrensning, men
med tilbud og - tilsynelatende - en uendelighet av muligheter.
Menneskene er ..salt fri .. ikke bare fra stavnsband og et arvemessig
forhold til yrke og erhverv, men fra lradisjoner, familiefonner og gam
meldagse, puritanske idealer som sparsommelighet, omhyggelighet,
strevsomhet og selvdisiplin. Delle gir nytt spillerom for egen utfoldel
se og kreativitet, egen vurclering og egne forventninger, dr0mmer og
lengsler.9 Sv~rt mye av den pavirkning som m01er de tinge, lInder
streker c1enne frisetting, og merer dr011unene og troen pa askape sitt
liv elter sine drommer. Og det adyrke kjente stjerner og idoler bidrar
til at en far lin av den -magiske glans» som idolet har. Delre kan sees
som typiske narsissistiske forsterkninger for et svakt selvbilde. Den
0kte frihet har gitt ideer om absolutt frihet, og media og reklame styr
ker denne illusjonen: En har rett til alt, og det en ikke har og ikke
mestrer, kan en fa I klare ved hjelp av noe som reklamen lilbyr.

Dagens samfunn m0ter de lInge med et krav om narsissistisk lItvi
delse, som skaper nye problemer:

Jeg'et ser sig ikke i s<i h0j grad udsat for en restringerende, ind
snc.evrende indskrc.enkning, men - derimod - for ekspandsive,
videregaende fremadstr",bende indre krav. Jeg'et vii ikke "for
meget., men del nar -for licit•. 10

Individets frihet blir dels problem, for den gir grunnlag for en 0PP
fatning om at mennesket skaper sin skjebne. Og dermed er det ens
egen skyld om det gar en darlig. Ethvert menneske skal gj0re sine
egne valg, uavhengig av aUloriteter og slektsband. Dermed blir en sin
egen Iykkes smed."

Mens skyld var noe de f1este mennesker tidligere slet med Cog vi
kan tilf0ye, et problem en ofte m0tte i sjelesorg), synes dette ikke a
v",re det dominerende problem i dag. Skyldf01else er knyttet til -over
jegs-angst-: det har med forbud og moral a gj0re, og pr0ver " forhin
dre at en gj0r eller vii gj0re noe ondt. Angsten knyller seg til straff og
til ,t misle det elskede objektet. Nar autoritet og moral svekkes, min
skes skyldfolelsen. Narsissistisk angst derimot, sier Ziehe, ma oppfat
tes som opplevelse av ska111

d.v.s. som element",r angst for at ens egen selvagtelse kunne fal
de... Skam er angsten for at vcere mindrevcerdig. .. Den nye soci
alisationstypes disponering far skam forekommer mig at v~re

langt mer graverende end skyldproblematikken. Angslen for
skammen fremtrc.eder OgS~l sam kankllrrenceangst, sam alltari-
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tetsangst - men del' er ikke nogen angst for afstraffelse (altsa hel
ler ikke en angst, del' kan sv",kkes gjennom demonstrativ ·mild
het-...)"

II

I

En sklille tro at denne angsten kllnne minskes ved a senke forvent
ningskravene. Men dette f0rer ikke lIten videre til frigj0ring fra skam.
Tvertimot er der en risiko for at senkede krav snarere opleves som
krenkende, fordi del kan fremtre som en nedvurclering av ens egne
omnipotensbehov.

Hvis Ziehe har rett, og mye erfaring fra sjelesorg kan tyde pa det,
er vi i ferd med a ga over fra en .skyldkllitur. til en ·skamkllltur., noe
som kan fa ganske store konsekvenser ogsa for oppfatning og opp
levelse 'IV menneskelig verdighet og kristendommens relevans. "

2.2.4 Frisetting i norsk sammenheng
F0rsteamanllensis i pedagogikk Alfred Ofted'll Telhallg anvender
samme perspektiv pa norske forhold. Telhallg bygger delvis pa
Ziehe, men ogsa pa andre forfattere og lInders0kelser, bade norske
og lItenlandske. I boka Skolen sam mOlkullur (987) papeker han at
norsk oppdragelse har gjennomgatt betydelige forandringer i 70-og
80-arene. Hovedvekt i oppdragelsesideologien legges pa trygghet.
Det inneb",rer stor forsiktighet med a stille krav og med papekning
og tydelig rettledning. Det har foregatt et ideologisk skifte fra en bor
gerlig moral med verdier som selvkontroll, flid, plikt, lItholdenhet,
trofasthet etc. til vekt pa selvlltfoldelsesverdier Cfrigj0ring fra alltoritet,
Iikhet, demokrati, alltonomi), Iystverdier (nytelse, spenning, avveks
ling), og individllalisme-verdier Ckreativitet, spontanitet, selvrealise
ring).'~

2.] Noen refleksjoner
Frihet og alltonomi er idea IeI' som pa mange mater er i pakt med det
kristne menneskesyn. Men det er krevende idealer. Og det er tvilsomt
om den sosialisering som foregar i clet moclerne samfunn faktisk rus
tel' for virkelig alltonomi. Dels starter mange Iivet med en mangel pa
n",rhet og narsissistisk bekreftelse fra deCn) n"'rmeste omsorgsper
sonCer), og lItsettes for skifte 'IV omsorgspersoner de f0rste levearene
Cdagmammaer, barnehagepersonell). Dels hal' de m0tt for lite mot
stand. En hal' trodd at mest mlilig frihet som middel gir reell frihet
som mal. Men et barn som far lItfolde seg etter Iystprinsippet og lInn
ga det det ikke likeI', vii i lengden fa ekstremt trang handlingsradills.
Det hal' I",rt seg til a 1'1 seg styre 'IV sine impliiser, ikke til a trosse
lIbehag og frykt og lItvide sine grenser. Mye 'IV dets potensiale vii Iig-



3. Hva betyr dette med tanke pa misjon:erutdannelsen?

3.1 MisjonCJJrkandidatene
Unge mennesker som s0ker til misjonrertjenesten, er altsa ikke bare
voksne med god skolebakgrunn og ballast av idealisme og kristen
tro. De er ogsa preget av del samfunnet de er sosialisert i, om de kan
skje ikke er dets mest typiske representanter. Dette er noe vi ma ta i
betraktning bade i rekrulteringsfasen og i arbeidet med a forberede
misjona:rkandidater til tjeneste. Vi som bidrar til lItclannelsen, kan

ge ubrukt. Faklisk kan for l11ye frihet i oppveksten skape uselvsten
dighel og avhengighet. En slik stor grad av frihel fremmer heller ikke
llygghel. For llygghel utvikles ikke ved ikke a 1110te motsland, men
ved 0kt mestring. Heller ikke oppstar reell trivsel ved at en far alt en
vil ha, men ved a kjempe med vanskelighetene og vi nne. (I blant kan
det a tape ogsa vrere n0dvendig for a fa et realistisk bilde av seg selv
og omverdenen.) Er malet sann frihel, ma autoriteten riktignok arbei
de mot sin egen opphevelse. Del kan den bare hvis de unge er rustet
til a leve i de voksnes verden med aile dens krav og fOlvirrende
l11uligheter. Ellers vil de sannsynligvis s0ke andre autoriteter."

Det er ogsa viktig a vrere oppmerksom pa at samtidig som kravene
til frihet og individuelle valg er 0kt, har vi utviklet en avhengighet av
velferdssamfunnets ·sikkerhetsnett·. Vi vender oss til at institusjoner
og instanser langt pa vei skal ha ansvar for oss. Garan Bergstrand
hevder i boka Cud Fader i el fader/ost sClmbdlle (987) at svensk opp
vekst er preget av "morsoppdragelse.. , karakterisert ved lite direkte
utfordring, papekning og konflikt, men med tilbaketrekning som
straff (i motsetning lil .farsoppdragelse., den gammeldagse, autoritrere
oppdragelse med tydelig markering av krav og direkle strafl).
Morsoppdragelse skaper ikke selvstendighet men avhengighet, sier
han, og mener at i det samfunn vi har fatt, preget av farsfravrer bade i
bokstavelig og OVerf0rl betydning, blir borgerne ,s0sken· som sjalu
kjemper am -mors-, dvs. statensl gunst i form av fordeler og lInder
st0ttelser, og ikke ansvarsbevisste mennesker som tar yare pa seg selv
og sine og aktivt bidrar til fellesskapet. Det paradoksale ivan sam
funn er, om en setter det pa spissen, at dels skal en ikke stille for sto
re krav til individet, dels kreves det i praksis at en skaper sin egen
posisjon og sitt eget verd, uten st0tte i tidligere generasjoners m0n
stre. Pa lignende mate oppfattes samfunnet som en n0dvendighet for
a stille individets behov og for a regulere forholdet mellom individe
ne, men ikke som selve menneskets vekstvilbir og viktigste utfoldel
sessammenheng.

11NORSK TIDSSKRlFr FOR MISJON 1/1998
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gjenkjenne nere av de trekk sam Lasch ag 2iehe peker pa: skepsis til
alltaritet, star vekt p,i persanlig frihel ag persanlige valg. Vi kan gjen
kjenne krav Ziehe hevcler at llloclerne stuclenter stiller: am respekt,
relevans og eviclens l6

. Stuclentene stiller gjerne krav am at undelvis
ning ag stlldieplaner skal appleves relevant, ag at betydningen av del
de l'Crer skal v'Cre lImiddelbart innlysende far dem. De krever
respekt, noe som er berettiget, men viser ikke alltid den samme
respekt mot IGerere og institusjoner. Samticlig som vi 1l10ter krav am
frihet til egne valg, applever vi i 0kende grad at stlldenter har pra
blem med a velge. De er lIsikre pa valg av lItdannelse, agsa etterat de
har begynt, de er lIsikre pa am de virkelig skal reise lit sam misjan'C
rer, mange lItsetter plassering til framtidig arbeidssted. Det skjer afte
re ag aftere at lItreise lItsettes eHer at kandidater trekker seg pa et
sent tidspllnkl. Misjansselskapet applever 0kt press angaende indivi
dllelle ordninger. Samtidig 0ker farventninger til hva misjanen skal ta
seg av ag ordne app i. Der er Iiten forstaelse far at spesieHe ardning
er for naen misjan'Crer f0rer til lIlemper for andre (f.eks. at faran
dring av arbeidsperiade kan fa kansekvenser far etterf01gerens farbe
redelse ag arbeidssitllasjan). Vi kan regne med at det agsa er 0kende
tendens til lIsikkerhet p,i egen identitet ag problemer med lIthalden
het. En del av kandidatene kan ha dypere lIsikkerhet ag manglende
psykisk styrke.

Naf de Ferdig utclannete misjollLerene sa skal lit i en annen kultur,
vii det v'Cre en meget krevende sitllasjan. Det dreier seg ikke bare
am akunne ILere andre skikker og forsta annen tankegang, rent intel
lektllelt. Det kan bli et m0te med mennesker sam er tryggere i sin
persan, sin tilh0righet ag agsa sin tra, enn en selv. Det er agsa et
1110te med andre mentale strukturer, og dermed andre reaksjoner og
fOfventinger enn de en er vant til. Bade min egen erfaring og under
s0kelser jeg hal' lest, viser at forventingene kan vcere uklare, i blant
dabIe. If01ge psykiater Tarleif Ruud, sam har farsket pa misjan'Crens
psykiske heise, er det agsa et prablem at en i en annen kliitur ikke
aHtid far den respans ag bekreftelse sam en er vant til fra sin egen
sammenheng. Ved mangelproblematikk, der en er vant til a styrke sin
selvf01else ved stadig bekreftelse fra amgivelsene, kan det appsta
alvorlige kriser.l~

Pa denne bakgrllnnen synes det kla.1 at bade far selve lItdannel
sens ag innl'Cringens skyld ag far den senere tjenesten er det av star
betydning at utdannelsen bie"."r til a styrke de framtidige misjan'Cre
ne persanlig ag andelig. Det vii v'Cre av betydning a fa fram ambiva
lenser ag lIsikkerhet ag gi mulighet far a bearbeide dem. Stlldentene
b0r m0te lItfardringer sam stiller krav bade til innardning ag til selv-
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stendighet, og som kan fremme trygghet pa mestring. Og det vii vaere
vesentlig a bygge bro mellom tro, teologisk innsikt og livsproblemer
som vii m0te en i liv og arbeid. Dette betyr at utdannelsen ikke ma
begrenses til orienfering am, men gi frening i: a tenke teologisk om
livsproblemer og enkeltkasus, a anvende laert kunnskap, a leve under
press, a arbeide i fellesskap, a gi uttrykk for f01elser og tanker etc. Vi
b0r tilstrebe at studentene opplever seg respektert og deres erfaringer
tatt pa alvor. Dette er viktige elementer i voksnes laeringssituasjon.
Samtidig ma vi holde fast at krav til evidens ag relevans ikke 1II11id
del bart kan oppfylles, og at det kreves respekl for andres erfaringer
og innsikl.

3.2 Misjoncerfjenesfen, en krevende fjenesfe
Sludiel av tverrkulturell kommunikasjon og unders0kelser gjort blant
misjonaerer viser at del vilterlig er forskjell pa a Aytte innen eget land
og det a begi seg ut i en fremmed kultur. En del av de karaklerisliske
trekk vedmisjonael1jenesten gjelder like mye /ivssituasjon som arbeids
sill/CISjan:

- Misjonaertjenesten krever atskillelse fra naere slektninger og
kjente milj0er.
- Den foregar vanligvis under andre klimaforhold og andre mate
rielle levevilkar enn de vante, noe som virker inn pa de daglige
rutiner og kan bli betydelige stressfaktorer.
-Den foregar i en fremmed kultur, noe sam virker inn Ixide pa
dagligliv og pa arbeidets strategi.
- En er avhengig av a bruke et eller Aere fremmede sprilk.
- H0yst personlige faktorer som tro og gudsforhold skal vaere en
vesentig del av ens yrkesmessige identitel. (Dette siste gjelder jo
for 0vrig ogsa kirkelig tjeneste her hjemme, men forsterkes ved
at en pa grunn av sitt fremmede utseende ikke kan skjule seg i
mengden.)
- Tjenesten er pa mange l1l~lter uforlltsigbar.

I dagens misjonssituasjon kan tjenesten pa den ene side bli atskillig
mer krevende med hensyn til kunnskap og selvstendighet enn del en
forventer. Det hal' ogsa igjen vist seg at vi ikke hal' garanti mot krig
og andre farer. Pa den annen side kan den bli mindre lItfordrende
enn forventet. En kan bli plassert som "assistent- for en stedegen
leder, i en stilling med lite slingringsmonn for personlig initiativ (i aile
fall i f0rste periode).

I 1985-86 gjennomf0rte Russel og Majorie Liechty, nyansatte konsu
lenter pa administrasjons- og personalsiden i United Mission to
Nepal, en sp01Teunders0keise blanl aile voksne misjonaerer i UMN
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(274 persaner) am trivsel ag frustrasjaner. Det framgar av unders0
kelsen at det ikke er yrkesut0velsen sam valder prablemer, men
administrative ag menneskelige farhald. I mange tilfeller burde delle
kunne bedres. Men dels har det en tende.1S til stadig a dukke app
nye, ufarutsette frustrasjanspunkter. Dels er det slik at ja mer vel
SIl1l1rt misjonens organisasjonapparat er pa feltet, jo mindre er den
lakale kirkes innflytelse. Det vii aldri la seg gj0re a 10se eller farhin
dre aile muligheter Iii berelliget frustrasjan.

De faktorene som her er nevnt, viser at misjonc.ertjenesle krever
uthaldenhet, fleksibilitel slik at en kan title averraskende ag frustre
rende siluasjaner. Den krever indre trygghet til a bevare ra ag hap i
de .mangel-siluasjaner. sam uungitelig vii dukke app. Og det trengs
selvslendigbel- sa salid at en kan tale a v;ere .uselvstendig. far en tid,
dvs. innardne seg, eventuelt agsa underardne seg am det kreves i
den sammenhengen en blir plassert.

3.3 Faglige kvalifikasjoner
Nar vi i akademiske kretser taler am faglige kvalifikasjaner, tenker vi
aftest pa det tearetiske amritdet. Men faglighet i farhald til et yrke ma
v;ere a ha tilegnet seg de farutsetninger yrket krever. Far en sam
arbeider med mennesker, er innsikt i mellammenneskelige farhald
ag kantaktevne del av den faglighet sam er 0nskelig. Nar vi skal gi
misjon~rene en lItdannelse, ma vi ha dette klarest mulig i tankene.
Far best mulig a ruste til de haldninger sam jeg har hevdet er n0d
vendige i misjon~l1jenesten, ma en i utdannelsen s0ke a fremme:

3.3.1 Selvinnsikt ag stabilitet
Det kreves et visst mal av indre tlygghet far a kunne tale ytre usik
kerhet. Det kreves en sunn selvf01else far a kunne la v;ere a markere
seg selv dersam detle er 0nskelig. Da det tar flere ar a kamme skik
kelig inn i spritk ag samfunnsfarhald, er del naksa urealistisk innen
far de fleste misjan;eryrker a fa gjart nae sam "setter merke" i 10pel av
den f0rste periaden pa 3-4 ar. Det er sannsynligvis ikke en gang
0nskelig. Men denne mangelen pa ·resultat· f0rer afte til mal10shel ag
l;erer pa kreftene. Skal tra am det ikke agsa kan v;ere fruktbart a se
pa utbrenningsproblematikk i dette Iyset! Det er fundamentalt viktig
at yare misjan;erkandidater blir seg bevisst Iwa deres identilet er. Er
det, ubevisst, den de vii ut far a skape? Og hvardan vii det da ga
bade med dem selv ag arbeidet?

3.3.2 Nysgjerrighet ag apenhet
Nysgjerrighet pa Iivet ag interesse far it l;ere nye farhald a kjenne,
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bade som de f",mtrer i dag og deres historiske bakgrunn, er noe av
en forutsetning for arbeid blant fremmede folkeslag. Det kreves ogsa
en viltigbet til cllcere, en forstae!se for at en ikke er utlrert, men at de
menneskene en kommer til, har krav pa respekt sam representanter
for en gamme! kultur med verdier som kanskje er misjonreren ukjent.
En misjonsleder med lang erfaring bacle ute og hjemme, sa nylig:
·Problemet med de unge misjonrerene er ikke at de ikke kan nok,
men at de tror de er verdensmestre.-

3.3.3 Ydmykhet
Villighet til a lrere innebrerer ydmykhet - overfor oppgaven og over
for dem en skal lrere a kjenne. Men det trengs ogsa ydmykhet for a
tale de mange sitllasjoner en n0dvendigvis vii komme opp i, sam en
ikke behersker:

- Det er ydmykende a "bli som barn. fordi en ikke kan utlIykke
seg skikkelig pa det nye spraket.
- Det kan oppleves ydmykende a fa korreks for gal oppf0rsel,
eller - om en ikke blir korrigert - f0rst lang tid etter forsta hvor
ille en hal' oppf0rt seg.
- Det krever ydmykhet a ga inn i oppgaver hvor en n0dvendigvis
ikke alltid kan Iykkes (snarere nesten er n0dt til a mislykkes
iblant), og hvor det hender at malsettingen ma vrere sa langsiktig
at resultatene kanskje f0rst kommer i neste generasjon - slik det
ofte har vc.crt i misjonshistorien.

Ydmykelser sarer og kan bade gi mOll0shet og skamf0lelse og for
mange et sterkt behov for a hevde seg foral selvbildet kan gjenopp
rettes. Bare en sunn ydmykhet, bygget pa erkjennelse av egen
begrensning og lIygg trosmessig forankring kan motvirke disse ten
densene.

3.3.4 Bevissthet om egne forutsetninger
Det er viktig a ha et bevisst forhold til egne forutsetninger - bade per
sonlig og kulturelt. Innsats i en annen kultur krever derfor refleksjon
over egne verdier og over sitt samfllnns verdier, som bakgrllon for
m0te med andre sarnfllnn og vurderingen av demo Og det krever
kjenskap til egne behov og reaksjonsm0nslre.

3.3.5 Kunnskaper og teoretisk innsikt
Jo slerkere en star rent kunnskapsmessig, jo mer lIeksibel vil en kun
ne vrere, f.eks. nar det gjelder a utforme og ga inn i arbeidsoppgaver
- enten det er innenfor jordbruk, undelvisning, helsearbeid eller for
kynnertjeneste. Snever fagkunnskap gil' snever utfoldelsesramme.
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Solid kunnskapsbasis bldrar ogs" til personlig trygghet, selv om de to
ikke ma forveksles. Men det er viktig at kunnskapen blir bearbeidet
og personlig tilegner.

Det vi tidligere hal' nevm om skyldkultur og skamkultur, er ogsa et
moment I denne sammenhengen. l3ade for den personllge vekst og
for forstaelsen 'IV kirkens oppdrag som en tar del I, er det vlktig a
vinne innsikt i den bibelske tanke at menneskets grunnproblem er
bade Iidelse og skyld. Det kan v"'re imeressant her a se det bibelske
buclskap som en korreksjon til narsissismen:

- Gud som Far gil' mennesket tilh0righet og stabil, ubegrenseL
kj",rligher.
- Han seiter der inn i en familie, menigheten, et felleskap som
kan gi n",rhet, S10tte og hjelp.
- Han gil' en forsterkning 'IV selvblldet: Skapt i Guds bilde, gjen
10st i Krlstus.
- Her er en verdighet som Ikke bygger pa egne prestasjoner, men
pa tllh0righet, tilh0righet til et felleskap og til en person som hal'
gjolt store ling og som kaller meg for sin.
- Gud utfordrer til innsats i hans verden, og han gil" grenser a
blytes med og veiledning ,i g,i etter
- Han gil' det voksne mennesket frlhet til egne valg, men er tyde
Jig i sine retnlngslinjer for menneskelivet, ikke I detaljer, men I
store trekk. Til verdigheten h0rer ogsa ansvar.
- Noe 'IV det karakteristlske for krlsLendommen er at en far v",re
bade voksen og barn pa en gang.

3.3.6 Integrert tro
Sist, men ikke minSl: en mesl l11ulig integrert tro styrket av erfaringen
av Gucls miele, og det troens vagesprang som overgiuelsen er, en 11"0S

akt som ma skje igjen og igjen, er kanskje den viktigsLe basis bade for
trlvsel og funksjonsdyktlghet.

4. En tjenesterettet utdannelse
Nar vi ser p,i de karakteristiske trekk vee! misjona::rtjenesten, ser vi at
den krever kvalifikasjoner som ikke uten videre gis gjennom et tradi
sjonelt, norsk teologisk studium, helle I' ikke i de neste andre yrkesut
dannelser. Faglige kvalifikasjoner i v,ir forstand mit Inneb",re b,ide
personlige, clndelige og kunnskapsmessige elementer.

Hvordan kan vi fremme de kvaliteter tjenesten krever? Kan vi finne
[ram til momenter i utdannelsen som vii v~re s£erlig nyttige, eventu
ell n0c1vendige forat misjon",ren skal kunne fungere goclt nok, bade
'Iv hensyn til seg selv og til tjenesten' VI kan bare gi et forel0plg svar.



i'\ORSK llDSSKRWr fOR MISJON 1/1998 17

De Oeste av de seks plinktene som er nevnt ovenfar, Ia::res best i
m0te med Iivet selv. Desto viktigere er det at det legges opp til mulig
het for slik l<ering i utdannelsen, gjennom praksisbolker, grupper og
.laboralorie0velser. som rollespill og kulturspill, utholelenhetstrening
o.a. Stuelentene ma trenes til a rellektere teologisk over de problemer
de m01er - i Iivet selv ag gjennam case studies. De ma bli vant li! a
kunne snakke om seg selv, ta vare pa hverandre i et felleskap, og fa
lrening i a takle konllikter. Dette m,i legges inn i utdannelsen. Det
krever staelig relleksjon, arbeiel og pr0ving fra l<erernes side. Et n:ere
re samarbeid mel(alll Ia::rerne enn det som hal' v£ert vanlig ved akade
miske inslillisjoner, vii va::re en forlltsetning far en god utvikling
innen fagfehet misjonzerutdannelse.

5. Oppsummering.
jeg hal' i denne artikkelen hevdet

- at kravene til misjonzertjeneste er store, og til dels andre enn i
tidligere rider
- at sosialiseringsm0nstrene i v{lr kliitur ikke er de sam best er
egnet til a fremme de egenskaper tjenesten krever.

En god misjon:erutdannelse vii derfor forulsette:
a. Bevissthet om at utdannelse er viktig.
b. En klar malsetting utfra de forutsetninger studentene stiller
med og de realiteter en Ferdig kanelielat skal inn i.
c. Et stoffvalg som gir n0dvendige kunnskaper og en metodisk
innf0ring som kan fremme kritisk tenkning.
d. En metodikk som svarer til malsettingen: arbeidsmoeleller som
fremmer de mal som er sall.

Delte vii v<ere et langsiktig prosjekt og en stadig pagilenele prosess.
Men det er viktig.

Noter
1. jfr. 0yvind Eide: .Kal1 og krise-, 'li"dsskriflJorSjelesorg nr. 4,1982.
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3. Foredrag holclt ved Trinity Evangelical Divinily School, Chicago, distribucrt <IV

NLM 1996.
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Aspang: .Sjclesorg i motc med narcissistisk personlighclsforstyrrelse., l1l". 4/94,
A. Olivills: -Sjiilav;ird med narcissisliska konfidentero, l1l". 2/95.
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6. If01ge objekll'elasjollsleoriell, en nyere retning innen psykoanalylisk tradisjon,
lever barnet normah i den ferste tiden i en sl,lgs symbiose med morcn, eHef
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tiD/I, 1979. Oet er interessant at denne populxrvitcnsk<.pelige bob ble lligill
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sismens s;:irbarhed. Kulturelle frisxuingsprocessers psykiske nedslag. i boka
Ullgdom, socialisasjoll og l1arcissisme, 1982 (tysk 1980). F.0. henvises del til
Ziehe og Stubenrallch: Ny Imgdom og Ifsredoellllige laJrep,.ocessel~ ]983 (tysk
1982).

9. Owe Wikslrom har i bob am beligbelell, 1990, anvendr samme lankegang
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10. Z;ehe 1979/81, s. 69.
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Jo1disbed, 1989 (p,1 Iysk 1989).
17. Seminar p;:\ Misjol1sh0gskolen 1987
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Melle Bagge, f. 1944, cand.philol. 1972, ped.sem. 1973, Menighets
seminar i Oslo 1967-68, pedagogikk grunnfag 1985. Misjon;er i
Tanzania 1974-81. Hospitant ved lnstitu(( for Sjelesorg 1990-91. Fra
1983 amanuensis ved Misjonsh0gskolen. Kursleder for "Kristendom
og Misjon., misjon;erforberedende utdannelse for lekfolk.

Educating people for missionary service.
From the very beginning the Norwegian Missionary Society has stres
sed the importance of educating missionaries before sending them
abroad. Through the years this education has been developed accor
ding to modern academic standards. But academic training is not
enough to equip young people for the task. Western society has
changed essentially during the laLter decades, and there is strong evi
dence that the cultural changes influence the structure of mind of the
new generations. On the basis of the psycological theOlY of narcis
sism, and its use by scolars from various fields, the article argues that
the new generations are not as fit for the strain of missionary life as
the pioneer generation. Institutions educating missionaries have to
take this into account, seeking to strengthen the candidates personal
ly and spiritually. An adequate training cannot be limited to knowled
ge aboul, it must also consist of training in. activities that promote
personal awarenes, humility, cooperation, endurance, and theological
reflection on experienced life.




